
V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.
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CONTRATTUAL
E
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SCOLASTICO

RETRIBUZIONE 
DI POSIZIONE

RETRIBUZIONE 
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ART.42, 
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151/2001
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AGGIUNTIVO AL 

SEGR. 
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GENERALE

FONDO SPECIF. 
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COMPENSI 
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ALLA 

PROGETTAZIO
NE EX LEGGE 
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DIRITTI DI 
ROGITO-

SEGRETERIA 
CONV.- 

IND.SCAVALCO

ONORARI 
AVVOCATI

COMPETENZE 
PERSONALE 

COMANDATO/DISTAC
CATO PRESSO 

L'AMM.NE

ARRETRATI A.P. 
PER COMPENSI 

RISULTATO/ 
PRODUTTIVITA'

ARRETRATI 
ANNI 

PRECEDENTI

ALTRE SPESE 
ACCESSORIE 

ED INDENNITA' 
VARIE

STRAORDINARI
O TOTALE 

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S997 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 680 680

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DET.TO  ART.110 C.1 TUEL 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95 79 4.800 312 3.909 728 9.828

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486

POSIZ. ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488

POSIZ. ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 317 11.335 1.222 1.687 116 14.677

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 671 278 2.238 1.380 5.600 3.108 2.092 15.367

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 149 534 917 549 272 2.421

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 112 278 412 740 1.000 594 1.099 4.235

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 292 1.097 2.000 1.187 609 5.185

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 298 933 1.710 1.000 1.080 111 1.676 6.808

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000 149 472 1.420 500 569 65 401 3.576

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ. ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 144 472 240 512 65 23 1.456

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492

POSIZ. ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494

POSIZ. ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 137 420 1.000 225 58 127 1.967

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 129 458 300 425 63 139 1.514

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 2.477 556 16.135 8.570 6.490 11.317 8.249 3.909 680 362 6.554 67.714

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
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Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


